
 
 

 
 
 

 

                                                                        

 

Erziehungsstellen, Familienwohngruppen und 

sozialpädagogische Sonderpflegefamilien 

 

Wir suchen engagierte Fachkräfte für die Betreuung von Kindern und Jugendlichen in 

einem familiären Umfeld! 

 

Wer wir sind: 

 

Die h&p Nord GmbH ist ein anerkannter Träger der Kinder- und Jugendhilfe. Wir bieten Kindern 

und Jugendlichen, die nicht in ihrer Herkunftsfamilie aufwachsen können, ein sicheres Zuhause in 

einem stabilen und verlässlichen Lebensumfeld. Unsere Arbeit basiert auf den drei P’s: 

 

• Partnerschaftlich mit dem Jugendamt 

• Parteilich in der Akzeptanz des jungen Menschen 

• Prägnant in der pädagogischen Haltung 

 

Ihre Aufgaben: 

 

• Als pädagogische Fachkraft in einer Erziehungsstelle, Familienwohngruppe oder 

sozialpädagogischen Sonderpflegefamilie betreuen Sie Kinder und Jugendliche in Ihrem 

eigenen Zuhause. Sie bieten ihnen einen strukturierten Alltag, emotionale Sicherheit und 

intensive sozialpädagogische Begleitung. 

• Formen der Betreuung:  

 

o Erziehungsstellen: Aufnahme von 1-2 Kindern oder Jugendlichen in den eigenen 

Haushalt  

o Familienwohngruppen: Betreuung von 3-4 jungen Menschen in einer familienähnlichen 

Struktur  

o Sozialpädagogische Sonderpflegefamilien: Betreuung von Kindern und Jugendlichen mit 

besonderem pädagogischen Bedarf, die eine intensivere Unterstützung benötigen Der 

Betreuungsschlüssel beträgt 1:2, d.h., eine pädagogische Fachkraft kann maximal zwei 

junge Menschen betreuen. 

 

Ihr Profil: 

 

• Abschluss als Erzieherin, Sozialpädagogin oder vergleichbare Qualifikation 

• Bereitschaft, jungen Menschen eine langfristige und tragfähige Beziehung anzubieten 

• Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit besonderen Bedarfen von Vorteil 



 

 
 

 
 

• Belastbarkeit, Einfühlungsvermögen und ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein 

• Ein unterstützendes familiäres Umfeld, das den Auftrag mitträgt • Offenheit für regelmäßige 

Fortbildungen, Supervision und fachlichen Austausch 

 

Wir bieten: 

 

• Attraktive Vergütung im Rahmen eines Honorarvertrags oder Anstellungsverhältnisses. 

• Regelmäßige Beratung und Unterstützung durch unseren Fachdienst 

• Einbindung in ein professionelles Netzwerk anderer Betreuungsstellen 

• Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung sowie externe Supervision 

• Qualitätsmanagement, konzeptionelle Weiterentwicklung und Öffentlichkeitsarbeit 

• Unterstützung bei Verwaltungsaufgaben, Dokumentation und Versicherungsleistungen 

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden 

 

Unser Kontakt: 

h&p Nord Kinder-, Jugend- und Familienhilfe GmbH 

Landsberger Straße 218, 12623 Berlin 

info@hup-jugendhilfe-nord.de 
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